Recesion: durante los udltimos
meses se duplico el numero de
personas que cobran el fondo
de desempleo

1 agosto, 2024

PR

Las altas de fondos de desempleo se duplican en comparacion a
las del mismo periodo del 2023. Las personas que pueden
recibirlo, son aquellas despedidas sin justa causa, es decir
que son producto de la recesion.

La cantidad de personas que perciben el seguro de desempleo se
duplicé en el primer semestre del afio, en medio de una
recesidn de largo aliento.

En el primer semestre, 98.703 personas que perdieron el empleo
registrado sin causa atribuible al trabajador comenzaron a


https://www.elcucodigital.com/recesion-durante-los-ultimos-meses-se-duplico-el-numero-de-personas-que-cobran-el-fondo-de-desempleo/
https://www.elcucodigital.com/recesion-durante-los-ultimos-meses-se-duplico-el-numero-de-personas-que-cobran-el-fondo-de-desempleo/
https://www.elcucodigital.com/recesion-durante-los-ultimos-meses-se-duplico-el-numero-de-personas-que-cobran-el-fondo-de-desempleo/
https://www.elcucodigital.com/recesion-durante-los-ultimos-meses-se-duplico-el-numero-de-personas-que-cobran-el-fondo-de-desempleo/

cobrar el seguro o la Prestacion por Desempleo.

Asi se elevé a 111.851 el promedio mensual de los alcanzados
por este seguro. Cobran un haber promedio de $182.858
mensuales.

Las altas de este ano se duplican frente a las de igual
periodo de 2023. Habian sido de 49.910 y el promedio mensual
de 64.457 personas. De este total, 84.372 son varones y 27.479
mujeres.

De las 98.703 altas, las mas numerosas estan en 1la
construccién (36.488 trabajadores), la industria manufacturera
(19.532), el comercio (15.389), actividades administrativas
(6.768), servicio de transporte (3.753), servicios de comida vy
alojamiento (3.268) y salud y servicios sociales (2.708).

Las personas que pueden cobrar el seguro por desempleo son los
despedidos sin justa causa, por finalizacién de contrato o por
causas externas al trabajador que estuvo en relacidn de
dependencia.

Mientras cobran este seguro —de hasta 12 meses- perciben
también las asignaciones familiares y contindan con 1la
cobertura de la obra social a la que estan afiliados. Y los
meses del cobro de la prestacién se computa como antigledad
para la jubilacién o pension.

Un requisito importante es haber tenido al menos 6 meses de
trabajo con aportes en los Ultimos 3 afos anteriores al
despido o finalizacidn del contrato.

En el caso del trabajador eventual y de temporada, el
requisito es haber trabajado menos de 12 meses en los ultimos
3 afos y mas de 90 dias en el Gltimo afio, antes de 1la
finalizacidn del trabajo.

EL monto y la cantidad de cuotas (entre 2 y 12) se calculan
segin los ingresos y meses trabajados (con aportes) durante



los Ultimos 3 afios. Las trabajadoras mayores de 45 afos cobran
durante 6 meses mas.

Fuente: Diario Jornada



