El Gobierno acordé un aumento
con Funcionarios Judiciales y
logréo concluir 1la dltima
paritaria del 2022

1 febrero, 2023

MENDOZA GOBIERND

o | Wikt di Colievrie, Trabas v et
Suitsard e mrimi Trwtmin v Erprles

“".‘."T. ‘l‘-‘ 'r-‘ t‘- 1. * ' 1 a8 .CI
';."_.' A— ot —4——T7} \ .
. "éﬁ .I.. = Y - L 3 ¥ '*-*
ELl gremio aceptdé la propuesta, que incluye aumentos desde

diciembre del aifio pasado y eleva un item especifico del
sector, para el que se realizé una resignacion de fondos.

El Ejecutivo provincial cerrd un acuerdo de recomposicién
salarial con la Asociacién de Funcionarios Judiciales, gremio
con el que mantuvo didlogo abierto desde diciembre para
acercar posiciones. Se trata de la Udltima negociacidn
paritaria que restaba concluir, ya que 1las otras
organizaciones gremiales habian alcanzado sus respectivos
acuerdos con el Gobierno durante 2022.
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En el caso de la Asociacidén de Funcionarios Judiciales, el
convenio al que arribaron las partes incluye incrementos de 9%
a diciembre de 2022, de 5% en enero, 5% en febrero y otro 5%
para marzo.

ELl Gobierno y 1la Asociacién de Funcionarios Judiciales
llegaron al acuerdo a partir de una propuesta elaborada en
conjunto. De esta manera, tres puntos que estaban incluidos en
un item que corresponde tanto a empleados como a funcionarios
fueron destinados especificamente a otro item que ataife
exclusivamente a funcionarios (item 1180). En este sentido, se
realiz6 una reasignacidn de fondos para el sector.

Fuente: Prensa Gobierno Mendoza



